
 
 
 
 
 Tous les champs sont obligatoires – Ce questionnaire va nous permettre d’évaluer votre niveau de 

connaissance sur un certain nombre de compétence acquise lors de votre expérience professionnelle. Cette 

fiche est obligatoire dans le cadre de la validation des blocs de compétence associés au titre RNCP Niveau 

7 INSA Rennes.  

 

Nom : …………………………………………… 

 

Prénom : …………………………………………… 

 

Certification lean obtenue :  Oui   Non 

 

Si oui, laquelle : …………………..…………………..…………………..………………………………. 

 

En quelle année : …………………..…………………..…………………..…………………………….. 

 

Par qui (organisme délivrant le certificat) : …………..…………………..……………………………. 

 

Nombre d’année d’expérience professionnelle : ………………………………………………………… 

 

Nombre d’année d’expérience professionnelle en lien avec la thématique (amélioration continue) : 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

- En détail : Nombres d’année d’expérience professionnelle :  

en gestion de projets : ……… 

Exemples de projets pratiqués 

 

en management : …………….. 

Exemples de situations managériales 

 

 

Pour chaque notion abordée, merci de préciser votre niveau de connaissance en cochant une 
case par ligne :  
 

Questionnaire Pré-requis Black Belt  



 
 
 
 

Notion abordée 

Niveau de connaissance 

1 : Notion 
inconnue 

 

2 : Notion 
théorique 
connue 

3 :  Notion 
déjà pratiquée 

4 : Autonome 
dans 

l’animation 

Tournée terrain / Gemba Walk 
    

5S 
    

Voix du client / Exigences Critiques Client 
    

Management Visuel / stand up 
    

Résolution de problèmes (PDCA & A3 ou 8D ou 
MRPG) 

    

Cartographie de processus (VSM) 
    

Takt Time, équilibrage 
    

Analyse de lead time     

7 gaspillages / mudas 
    

Projets DMAIC 
    

Analyse du système de mesure 
    

Collecte et analyse de données (plan de collecte, 
fiche de collecte,…) 

    

Analyse de risque / AMDEC 
    

Notions de base de Statistiques (loi normale, 
moyenne/écart type, …) 

    

Cartes de Contrôle 
    

Capabilité 
    

Animation d’ateliers de travail 
    

SMED 
    

TPM 
    

Lissage de flux / mise en place de flux tiré 
    

Gestion du changement  
    

Compétences managériales (maison du 
management, manager coach, …) 

 

    

Gestion de projet 
    



Quels sont les projets / démarches Lean Six Sigma auxquels vous avez participé / que vous avez 
animés ? Donnez-nous 2-3 exemples qui vous semblent pertinents. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Quel était votre rôle dans ces projets / démarches et quels résultats avez-vous obtenus ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Quel serait votre sujet de mémoire Black Belt LSS (si vous en avez déjà un) ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Pour quelles raisons souhaitez-vous faire cette formation ? 
 
 
 
 
 
 
 
Ce questionnaire vous sera proposé lors de votre demande de pré-inscription auprès de Cubik 

Partners 

  


